
BRUXELLES 

Le CJC recherche, pour son organisa�on membre, la JOC (Jeunesse Organisée et Comba�ve) un.e 
permanent.e (H/F/X)  
 
La JOC (Jeunesse Organisée et Comba�ve) est une organisa�on de jeunesse d'éduca�on permanente 
qui rassemble des jeunes de milieux populaires et minorisés afin de les aider à s'organiser afin de 
mener des ac�ons collec�ves de changement. La JOC se mobilise pour une société solidaire, durable 
et démocra�que, libérée de l'oppression capitaliste, raciste et patriarcale. Elle considère que 
l'organisa�on et l'ac�on collec�ve sont les condi�ons nécessaires de l'émancipa�on de la jeunesse et 
des exploités. Pour découvrir l'organisa�on : www.joc.be.  
 
Fonc�on  
 
Le/La permanent.e travaillera principalement à Bruxelles et aura pour missions :  
 
● assurer la reconstruc�on de la fédéra�on puis le développement et l'extension de l'organisa�on 
dans la région Bruxelloise ;  
● selon la méthode « Voir, Juger, Agir », de créer, accompagner et mener à l'autonomie des groupes 
de jeunes issus, notamment, du milieu populaire et/ou minorisés ;  
● solliciter et s�muler leur par�cipa�on aux ac�ons du mouvement ;  
● coordonner les ac�ons, de la concep�on jusqu'à l'évalua�on ;  
● assurer le suivi logis�que des ac�ons (courriers, réserva�ons, rapports de réunions, etc.) ;  
● assurer la ges�on administra�ve et financière de la structure régionale ;  
● représenter et visibiliser le mouvement face aux jeunes, au monde associa�f et au monde poli�que 
;  
● porter la parole des jeunes dans différents lieux de représenta�on. 

 

Profil 

● Connaître la région Bruxelloise, son �ssu associa�f et militant ;  
● Avoir une expérience dans une organisa�on de jeunesse et/ou militante ;  
● Posséder un sens aigu des responsabilités, de la rigueur et de l'ini�a�ve ;  
● Avoir des compétences organisa�onnelles, de planifica�on et être résistant à la charge de travail ;  
● Avoir une expérience en anima�on (réunions, débats, etc.) ;  
● Avoir une bonne connaissance de l'actualité poli�que, sociale et économique et intérêt pour ces 
ques�ons ;  
● Êtes proac�f, polyvalent, autonome et pouvoir travailler en équipe ;  
● Avoir de l'empathie ;  
● Être disponible en soirée, le week-end et les jours fériés ;  
● Être militant ;  
● Savoir s'adapter en fonc�on des différents profils de jeune et de leur niveau de compréhension ; 

 

Nous offrons  
 
● Un contrat à durée indéterminée à par�r du 01/03/2024, à temps plein, sous statut APE.  
● Les condi�ons salariales correspondent aux barèmes de la CP329.02 (échelon 4.2). 

http://www.joc.be/


Procédure pour postuler 

Les candidatures sont à envoyer au plus tard pour le 01/02/2024 à l'aten�on de Dimitri BAHEUX, 
Responsable Na�onal du CJC auprès de la JOC, via l'adresse secretariat@joc.be ou par courrier postal 
à l'adresse suivante : JOC asbl, rue d'Anderlecht 4 à 1000 Bruxelles.  
 
Les candidat.e.s retenu.e.s seront invité.e.s à l'épreuve orale qui sera fixée d'un commun accord 
durant la première quinzaine de février avec les personnes retenu.e.s. 

 

htps://www.alterjob.be/job-fr-46709.html  

 

  

mailto:secretariat@joc.be
https://www.alterjob.be/job-fr-46709.html


TOURNAI  

Le CJC recherche, pour son organisa�on membre la JOC (Jeunesse Organisée et Comba�ve), un.e 
permanent.e (Tournai) (H/F/X)  
 
La JOC (Jeunesse Organisée et Comba�ve) est une organisa�on de jeunesse d'éduca�on permanente 
qui rassemble des jeunes de milieux populaires et minorisés afin de les aider à s'organiser afin de 
mener des ac�ons collec�ves de changement. La JOC se mobilise pour une société solidaire, durable 
et démocra�que, libérée de l'oppression capitaliste, raciste et patriarcale. Elle considère que 
l'organisa�on et l'ac�on collec�ve sont les condi�ons nécessaires de l'émancipa�on de la jeunesse et 
des exploités. Pour découvrir l'organisa�on : www.joc.be.  
 
Fonc�on  
 
Le/La permanent.e travaillera principalement à Tournai et aura pour missions :  
 
● assurer la re-construc�on de la fédéra�on puis le développement et l'extension de l'organisa�on 
dans la région Tournaisienne ;  
● selon la méthode « Voir, Juger, Agir », de créer, accompagner et mener à l'autonomie des groupes 
de jeunes issus, notamment, du milieu populaire et/ou minorisés ;  
● solliciter et s�muler leur par�cipa�on aux ac�ons du mouvement ;  
● coordonner les ac�ons, de la concep�on jusqu'à l'évalua�on ;  
● assurer le suivi logis�que des ac�ons (courriers, réserva�ons, rapports de réunions, etc.) ;  
● assurer la ges�on administra�ve et financière de la structure régionale ;  
● représenter et visibiliser le mouvement face aux jeunes, au monde associa�f et au monde poli�que 
;  
● porter la parole des jeunes dans différents lieux de représenta�on. 

 

Profil 

● Connaître la région Tournaisienne, son �ssu associa�f et militant ;  
● Avoir une expérience dans une organisa�on de jeunesse et/ou militante ;  
● Posséder un sens aigu des responsabilités, de la rigueur et de l'ini�a�ve ;  
● Avoir des compétences organisa�onnelles, de planifica�on et être résistant à la charge de travail ;  
● Avoir une expérience en anima�on (réunions, débats, etc.) ;  
● Avoir une bonne connaissance de l'actualité poli�que, sociale et économique et intérêt pour ces 
ques�ons ;  
● Êtes proac�f, polyvalent, autonome et pouvoir travailler en équipe ;  
● Avoir de l'empathie ;  
● Être disponible en soirée, le week-end et les jours fériés ;  
● Être militant ;  
● Savoir s'adapter en fonc�on des différents profils de jeune et de leur niveau de compréhension ; 

 

Nous offrons  
 
● Un contrat à durée indéterminée à par�r du 01/04/2024, à temps plein, sous statut APE.  
● Les condi�ons salariales correspondent aux barèmes de la CP329.02 (échelon 4.2). 



Procédure pour postuler 

Les candidatures sont à envoyer au plus tard pour le 15/02/2024 à l'aten�on de Dimitri BAHEUX, 
Responsable Na�onal du CJC auprès de la JOC, via l'adresse secretariat@joc.be ou par courrier postal 
à l'adresse suivante : JOC asbl, rue d'Anderlecht 4 à 1000 Bruxelles.  
 
Les candidat.e.s retenu.e.s seront invité.e.s à l'épreuve orale qui sera fixée d'un commun accord 
durant la deuxième quinzaine de février avec les personnes retenu.e.s. 

 

htps://www.alterjob.be/job-fr-46710.html 

 

mailto:secretariat@joc.be
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